
江西理文化工通过江西省 “绿色工厂”审核 

被列入第二批绿色制造名单 

十九大报告明确提出，推进绿色发展，加快建设绿色生产和消费的法律制度和

政治导向，建立健全绿色低碳循环发展的经济体系。这意味着传统制造业将面临着

开始转型的挑战，“绿色工厂”成为企业发展的重要目标。国家明确指出要加快创建

具备用地集约化、原料无害化、生产洁净化、废物资源化、能源低碳化等特点的绿

色工厂。2017年2月江西理文化工总经理杨作宁先生对公司管理层提出：“群策群力，

建设美丽工厂”的指示，并于 2018 年 3 月制定《“美丽工厂”建设工作实施方案》，

这一行动计划实施方案，是基于对江西理文化工产品制造水平实际情况的研判，为

“绿色工厂”建设打下坚实基础。 

冰冻三尺非一日之寒，两年时间，在公司董事会的领导下，逐项落实《“美丽工

厂”建设工作实施方案》，夯基础，补短板，苦练内功，各项指标终见成效、迈出新

台阶。 



2019年 2 月 27日，江西省科学院能源研究所专家来公司对绿色工厂建设进行指

导工作，他们在对公司各方面工作给予肯定的同时，指出我公司绿色工厂推进小组

需要立即制定申报工作计划，开展

申报准备工作。省工信委发布 4 月

1 日截止“绿色工厂”申报收稿，

留给我们的时间只剩下一个月，仅

在自评报告方面，内容涉及有 7 大

指标 42 项基本要求，在接下来的时

间中推行小组成员加班加点周末不

休息，于 3 月 27 日完成自评报告终

稿以及其它相关工作。4 月 15 日通

过第三方机构评价、省级工业和信息化主管部门评估确认及专家认证公示，江西理

文化工被认定为省级“绿色工厂”，并通过江西省工业和信息化厅赣工信节能字【2019】

281 号文件予以公布(见附件)。 

总经理杨作宁先生表示，“绿色工厂”的认证，是公司深入贯彻落实十九大精神，

始终秉承绿色发展理念，以科研创新为支撑，走可持续发展之路的成果。公司将持

续加大绿色环保投入，进一步通过优化厂区布局、淘汰落后设备、建立资源回收循

环利用机制、配置高效末端治理装备、进行绿色研发技术、采用绿色生产工艺等一

系列措施，不断推动工厂的绿色发展。 

  

 







 


